Приложение к решению трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории муниципального образования «Город Кедровый» от 15.12.2021
ПЛАН

работы трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений на 2022 год
	№ п/п
	Обсуждаемые вопросы
	Срок рассмотрения
	Ответственные исполнители

	1. 
	Об уточнении состава трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношения
	1 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	2. 
	О результатах деятельности трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений за 2021 год
	1 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	3. 
	Об исполнении решений комиссии, принятых за 2021 год
	1 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике


	4. 
	О стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Кедровый» до 2030 года (анализ достижения ключевых показателей, оценка реализованных мероприятий Стратегии – 2015 года; ключевые приоритеты, цели, задачи и основные направления Стратегии 2021 до 2030 года
	1 квартал
	Глава муниципального образования, руководитель финансов и экономики

	5. 
	Об организации временного трудоустройства и отдыха несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	1 квартал
	Специалист ОГКУ «Центр занятости населения Бакчарского района и города Кедрового»

Руководитель отдела образования

	6. 
	О ходе заключения и выполнения коллективных договоров
	1 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	7. 
	О разработке и внедрении программ здоровья на рабочих местах в организациях различных форм собственности муниципального образования «Город Кедровый»
	1 квартал
	Заместитель Мэра по социальной политике и управлению делами 

	8. 
	Информация по привлечению средств Фонда социального страхования для улучшения условий труда работников
	1 квартал
	Руководители муниципальных учреждений

	9. 
	О кадровых нуждах организаций и учреждений муниципального образования «Город Кедровый»
	1 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	10. 
	Итоги вакцинации 2021 года против новой коронавирусной инфекции (COVID-19). Формирование коллективного иммунитета 
	1 квартал
	Заместитель Мэра по социальной политике и управлению делами

	11. 
	Отчет о реализации в 2021 году Соглашения о социальном партнерстве между Администрацией муниципального образования «Город Кедровый», работодателями и профсоюзами на 2021-2023 гг. 
	2 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	12. 
	О проведении акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2022 году
	2 квартал
	Представители профессиональных союзов

	13. 
	Информация о темпе роста заработной платы в муниципальных учреждениях на территории муниципального образования «Город Кедровый»
	2 квартал
	Заместитель руководителя отдела финансов и экономики

	14. 
	О кадровых нуждах организаций и учреждений муниципального образования «Город Кедровый»
	2 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	15. 
	Информация об итогах работы сторон по легализации заработной платы и снижению неформальной занятости
	2 квартал
	Заместитель руководителя отдела финансов и экономики

	16. 
	О реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в организациях различных форм собственности муниципального образования «Город Кедровый» (в том числе доля населения, систематически занимающаяся физической культурой и спортом, наличие спортивных объектов и т.д.)
	2 квартал
	Главный специалист по молодежной политике, физической культуре и спорту муниципального учреждения «Культура»

	17. 
	Об участии во Всероссийском конкурсе «Российская организация высокой социальной эффективности»
	2 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	18. 
	О реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»
	3 квартал
	Заместитель Мэра по социальной политике и управлению делами

	19. 
	Об итогах летней занятости и отдыха несовершеннолетних в 2022 году
	3 квартал
	Специалист ОГКУ «Центр занятости населения Бакчарского района и города Кедрового», 

Руководитель отдела образования

	20. 
	Об организации работы по улучшению условий и охраны труда работающих в организациях всех форм собственности
	3 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике, руководители муниципальных учреждений

	21. 
	Трудоустройство инвалидов в организации, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования «Город Кедровый», в том числе на квотируемые и оборудованные (оснащенные) рабочие места
	3 квартал
	Специалист ОГКУ «Центр занятости населения Бакчарского района и города Кедрового»

	22. 
	О Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!»
	3 квартал
	Представители профессиональных союзов

	23. 
	О кадровых нуждах организаций и учреждений муниципального образования «Город Кедровый»
	3 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	24. 
	Об основных характеристиках проекта бюджета города Кедрового на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов, в том числе о повышении заработной платы работникам организаций, финансируемых из бюджета муниципального образования «Город Кедровый», охране труда работников муниципальных учреждений, занятости населения, оздоровления детей в период школьных каникул т.п.
	3 квартал
	Руководитель отдела финансов и экономики

	25. 
	О ходе заключения и выполнения коллективных договоров
	4 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	26. 
	О ситуации на рынке труда в муниципальном образовании «Город Кедровый»
	4 квартал
	Специалист ОГКУ «Центр занятости населения Бакчарского района и города Кедрового»

	27. 
	Итоги работы по снижению уровня безработицы на территории муниципального образования «Город Кедровый»
	4 квартал
	Заместитель Мэра по социальной политике и управлению делами, Руководитель отдела по труду и социальной политике, заместитель руководителя отдела финансов и экономики, 

Специалист ОГКУ «Центр занятости населения Бакчарского района и города Кедрового»

	28. 
	Информация по привлечению средств Фонда социального страхования для улучшения условий труда работников
	4 квартал
	Руководители муниципальных учреждений

	29. 
	Итоги проверки коллективных договоров в образовательных учреждениях 
	4 квартал
	Представители профессиональных союзов

	30. 
	О кадровых нуждах организаций и учреждений муниципального образования «Город Кедровый»
	4 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	31. 
	О разработке и внедрении программ здоровья на рабочих местах в организациях различных форм собственности муниципального образования «Город Кедровый»
	4 квартал
	Заместитель Мэра по социальной политике и управлению делами 

	32. 
	Об утверждении плана работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2023 год
	4 квартал
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	33. 
	Рассмотрение обращений граждан и юридических лиц, независимо от форм собственности, по вопросам, входящим в компетенцию трехсторонней комиссии
	По мере поступления
	Руководитель отдела по труду и социальной политике

	34. 
	О мероприятиях по нормированию труда в образовательных учреждениях и МУ «Культура»
	По мере необходимости
	Руководитель отдела образования, 

Руководитель МУ «Культура»


Председатель










Н.А. Соловьева
