Приложение №1к Порядку и срокам проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя образовательного учреждения, подведомственного Отделу образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый» 

Сведения о кандидате
________________________________________________________________________________(Ф.И.О. кандидата на должность руководителя организации)

[bookmark: sub_11001]     1. Число, месяц, год и место рождения.
[bookmark: sub_11002]     2. Сведения об образовании:
окончил (когда, что) с   указанием   наименования   направления подготовки, специальности, квалификации.
[bookmark: sub_11003]     3.  Сведения о присуждении ученых степеней с указанием тем диссертаций и даты их присуждения, номеров соответствующих дипломов.
[bookmark: sub_11004]     4.  Сведения о присвоении ученых званий с указанием даты их присвоения и номеров соответствующих аттестатов.
[bookmark: sub_11005]     5. Сведения о прохождении повышении квалификации, профессиональной переподготовки.
[bookmark: sub_11006]     6. Тематика и количество научных трудов.
[bookmark: sub_11007]     7. Сведения о наградах, почетных званиях.
[bookmark: sub_11008]     8.  Сведения   о   привлечении   к дисциплинарной, материальной, гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности.
[bookmark: sub_11009]     9. Владение иностранными языками.
[bookmark: sub_11010]     10. Сведения об участии в выборных органах государственной власти, муниципального управления.
[bookmark: sub_11011]     11. Сведения о работе.*(1)
[bookmark: sub_11012]     12.  Сведения о стаже и характере управленческой, а также научно-педагогической деятельности.
[bookmark: sub_11013]     13. Решение конкурсной комиссии на замещение вакантных должностей руководителей муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый»  (при наличии).

Решением ____________________________________________ от ________ № _____
      
_____________________________________ 
         (Ф.И.О. кандидата)
включен в список кандидатов на должность___________________________________________
                                                                                              (наименование должности, полное  наименование организации)
_______________________________________________ _________ ___________
  (наименование руководителя организации, работника кадровой службы)

                                        М.п.
                                         

Ознакомлен и подтверждаю             __________   _______________________
                                                                               (подпись)      (Ф.И.О. кандидата)

______________________________
[bookmark: sub_110111]*(1) Сведения приводятся в соответствии с трудовой книжкой. В случае если сведения о совместительстве не отражены в трудовой книжке, они приводятся с приложением заверенных копий соответствующих документов.


В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах.
Мне известно, что данное согласие может быть отозвано мною в письменной форме.
                                       
________________/______________
                                              (подпись)                           (расшифровка)
«__ »	20__ г.
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